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Положение об организации и проведении квалификационного экзамена
I. Общие положения

1. Настоящее Положение об организации и проведении квалификационного

экзамена (далее Положение) в муниципальном автономном общеобразовательном

учреждении «Покровская средняя общеобразовательная школа» (далее образовательная

организация) определяет порядок организации и проведения квалификационного экзамена

как формы итоговой аттестации по основной программе профессионального обучения в

пределах освоения образовательной программы среднего общего образования.

2. Настоящее Положение разработано на основании Федерального закона от

29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и

дополнениями); Приказа Министерства просвещения России «Об утверждении Порядка

организации и осуществления образовательной деятельности по основным программам

профессионального обучения». Устава МАОУ «Покровская СОШ», иных локальных

нормативных актов образовательной организации.

3. Профессиональное обучение в пределах освоения образовательной программы

основного общего образования завершается итоговой аттестацией в форме

квалификационного экзамена.

4. Квалификационный экзамен проводится для определения соответствия

полученных знаний, умений и навыков по основной образовательной программе

профессионального обучения в пределах освоения образовательной программы основного

общего образования и установления на этой основе лицам, прошедшим профессиональное

обучение, квалификационных разрядов, классов, категорий по соответствующим

профессиям рабочих.

5. Фиксация результатов квалификационного экзамена как формы итоговой

аттестации осуществляется по дихотомической системе «зачтено»/«не зачтено». Оценка

«зачтено» означает успешное прохождение итоговой аттестации в форме

квалификационного экзамена.



6. Обучающимся, успешно освоившим программу и прошедшим итоговую

аттестацию в форме квалификационного экзамена, выдается документ о квалификации

( свидетельство о профессии рабочего) установленного образца.

7. Обучающимся, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой

аттестации неудовлетворительные результаты («не зачтено»), выдается справка об

обучении или о периоде обучения по образцу, установленному образовательной

организации.

II.Порядок проведения квалификационного экзамена
8. К итоговой аттестации в форме квалификационного экзамена допускаются

обучающиеся, не имеющие академической задолженности по профессиональным модулям

основной образовательной программы профессионального обучения в пределах освоения

образовательной программы основного общего образования.

9. Квалификационный экзамен включает в себя практическую квалификационную

работу и проверку теоретических знаний в пределах квалификационных требований.

10. Квалификационный экзамен проводится по экзаменационным материалам,

разработанным учителем на основе оценочных средств итоговой аттестации, являющихся

составной частью основной образовательной программы профессионального обучения в

пределах освоения образовательной программы основного общего образования.

11. Квалификационный экзамен проводится аттестационной комиссией

образовательной организации в составе не менее 3 человек. Аттестационная комиссия

формируется отдельно по каждой программе профессионального обучения из числа

администрации и педагогических работников образовательной организации, а также

представителя (ей) работодателя.

Состав аттестационной комиссии утверждается распорядительным актом

образовательной организации.

Аттестационную комиссию возглавляет председатель, который организует работу

комиссии, осуществляет контроль ее деятельности согласно настоящему Положению.

12. Аттестационная комиссия выполняет следующие функции:

- определяет соответствие полученных знаний, умений и навыков программе

профессионального обучения в пределах освоения образовательной программы основного

общего образования;

- установление лицам, прошедшим профессиональное обучение, квалификационных



разрядов, классов, категорий по соответствующим профессиям рабочих.

-принятие решения о выдаче обучающемуся документа о квалификации

( свидетельства о профессии рабочего) установленного образца с присвоением

квалификации по должности.

13. Результаты сдачи квалификационного экзамена оформляются протоколом по

установленной форме (приложение ).

14. Расписание проведения квалификационных экзаменов утверждается

руководителям образовательной организации и доводится до сведения обучающихся.

15. По результатам квалификационного экзамена обучающийся имеет право на

апелляцию. Апелляция подается лично обучающимся не позднее следующего рабочего дня

после объявления результатов квалификационного экзамена. Рассмотрение апелляций

участников квалификационного экзамена осуществляется конфликтной комиссией. Состав

конфликтной комиссии утверждается приказом руководителя образовательной

организации. Апелляция рассматривается в течение двух рабочих дней со дня подачи

аппеляции в конфликтную комиссию. При удовлетворении апелляции результат

квалификационного экзамена аннулируется, обучающемуся предоставляется возможность

пройти квалификационный экзамен в сроки, установленные образовательной

организацией.

16. При пропуске обучающимся квалификационного экзамена по уважительной

причине (болезнь, подтвержденная документально медицинской организацией;

обстоятельства непреодолимой силы природного или социального характера)

обучающийся имеет право ходатайствовать о переносе срока проведения

квалификационного экзамена. Перенос срока проведения квалификационного экзамена

осуществляется на основании заявлений родителей, служебных записок заместителя

директора образовательной организации, классного руководителя, подтверждающих

документови утверждается приказом руководителя образовательной организации.

III.Порядок внесения изменений и (или) дополнений в Положение
17. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения

руководителем образовательной организации. Изменения, вносимые в Положение,

вступают в силу в том же порядке.

18. После утверждения Положения или изменений, внесённых в него, текст

Положения или изменений размещается на официальном сайте образовательной

организации.

19. Положение действует бессрочно до его отмены или внесения изменений.



Приложение к Положению

Форма протокола
сдачи квалификационного экзамена по программе профессиональной подготовки

профессия « »
наименование профессии рабочего, должности служащего

Председатель аттестационной комиссии
ФИО, должность

Члены аттестационной комиссии
ФИО, должность,

ФИО, должность

№
п\п

Фамилия, имя, отчество
обучающегося

Дата
рождения

Оценка Присвоенная
профессия

(квалификация,
разряд при
наличии)

Дата проведения « »_______ 202

Председатель аттестационной комиссии \

Члены аттестационной комиссии \

\

Секретарь аттестационной комиссии \


